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Опис дисципліни 

Дисципліна «Основи обліку і оподаткування» належить до блоку нормативних дисциплін циклу 

професійної підготовки бакалавра галузі знань D Бізнес, адміністрування та право, спеціальності D1 Облік 

і оподаткування. Дисципліна «Основи обліку і оподаткування» спрямована на формування у студентів 

теоретико-практичних знань і навиків в частині облікового відображення та розкриття економічних 

процесів в системі управління суб’єктами господарювання, спрямована на засвоєння основних облікових і 

технологічних процедур роботи у напрямку інформаційного забезпечення управління господарськими 

процесами створення підприємства, постачання, виробництва та реалізації продукції, робіт, послуг та 

основ оподаткування на базі діючої облікової політики. Дисципліна орієнтує на формування економічного 

світогляду майбутніх спеціалістів, їх вміння використовувати набуті теоретичні знання при вирішенні 

практичних ситуацій, володіти категоріальним апаратом облікової науки, а також на освоєння та вміння 

застосувати на практиці студентами теоретичні знання та набуті навики щодо ведення бухгалтерського 

обліку в розрізі окремих ділянок облікового процесу, а також особливостях оподаткування підприємств. 

 

Структура курсу 

Години 

(лек. / 
прак.) 

Тема Результати навчання Завдання 

2 / 2 1. Історія 

бухгалтерського обліку 

і оподаткування 

Знати історію виникнення та еволюції 

бухгалтерського обліку і оподаткування від 

виникнення  подвійної  бухгалтерії  до  сьогодення. 

Вміти орієнтуватися в періодах розвитку 

бухгалтерського обліку і оподаткування. 

Питання, 

тести 

2 / 2 2. Загальна 

характеристика 

бухгалтерського 

обліку, його предмет і 

метод 

Знати види обліку та їх характерні ознаки, 

користувачів бухгалтерської інформації, принципи, 

функції та завдання бухгалтерського обліку. 

Володіти підходами до визначення предмету та 

методу бухгалтерського обліку. 

Вміти конкретизувати предмет бухгалтерського 

обліку в об’єктах управління та розуміти елементи 

методу бухгалтерського обліку. 

Задачі, 

питання, 

тести 
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4 / 4 3. Бухгалтерський 

баланс як метод 

відображення 

господарських фактів 

Володіти прийомами балансового узагальнення в 

системі економічної інформації. Знати сутність 

бухгалтерського балансу, балансового рівняння та 

його модифікації, структури, змісту та елементи 

балансу. Вміти застосовувати методику балансового 
узагальнення. 

Задачі, 

питання, 

тести 

6 / 6 4. Рахунки 

бухгалтерського обліку 

і подвійний запис 

Знати рахунки як інструмент групування фактів за 

окремими об’єктами обліку, принци класифікації 

рахунків. Володіти методикою подвійного запису. 

Вміти складати бухгалтерські проведення. 

Задачі, 

питання, 

тести 

2 / 2 5. Оцінка та 

калькуляція в системі 

бухгалтерського обліку 

Знати характеристику та види оцінок в обліку щодо 

активів, власного капіталу та зобов’язань. 

Володіти знаннями про об’єкти та методи 

калькуляції. Вміти застосовувати методи оцінки та 

методи калькуляції в практичній діяльності. 

Задачі, 

питання, 

тести 

2 / 2 6. Спостереження та 

узагальнення облікових 

даних в первинних 

документах. 

Інвентаризація. 

Знати сутність, види, класифікацію облікових 

документів. Володіти знаннями щодо вимог до змісту 

і оформлення документів, організації 

документообороту, порядку вилучення та знищення 

документів. 

Володіти методикою та порядком проведення різних 

видів інвентаризації на підприємстві. 

Задачі, 

питання, 

тести 

2 / 2 7. Облікові регістри і 

форми бухгалтерського 

обліку 

Здійснювати реєстрацію економічних процесів у 

бухгалтерських регістрах і формах внутрішньої 

звітності, вміти використовувати систему обліку для 

пошуку необхідної інформації в різних джерелах 

відповідно до інформаційних потреб управління. 

Задачі, 

питання, 

тести 

4 / 4 8. Облік 

господарських 

процесів підприємства 

Знати особливості обліку процесу створення 

підприємства, процесу придбання активів, процесу 

виробництва продукції та процесу реалізації товарів, 

робіт, послуг, процесу діяльності підприємства при 

його ліквідації. Вміти відображати на рахунках 

бухгалтерського обліку господарські процеси 

підприємства  та  визначати  фінансовий  результат 
діяльності. 

Задачі, 

питання, 

тести 

4 / 4 9. Загальні засади 

оподаткування 

підприємств 

Знати порядок оподаткування в окремих країнах 

Європи. Вміти аналізувати існуючі податкові системи 

зарубіжних країн щодо їх позитивних і негативних 

сторін. Знати особливості систем та груп 

оподаткування фізичних та юридичних осіб в Україні. 

Задачі, 

питання, 

тести 
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Політика оцінювання 

Політика щодо дедлайнів і перескладання. Для виконання індивідуальних завдань і проведення 

контрольних заходів встановлюються конкретні терміни. Перескладання модулів відбувається з дозволу 

дирекції факультету за наявності поважних причин (наприклад, лікарняний). 

Політика щодо академічної доброчесності. Використання друкованих і електронних джерел 

інформації під час контрольних заходів та екзаменів заборонено. 

Політика щодо відвідування. Відвідування занять є обов’язковим компонентом оцінювання. За 

об’єктивних причин (наприклад, карантин, воєнний стан, хвороба, закордонне стажування) навчання може 

відбуватись в он-лайн формі за погодженням із керівником курсу з дозволу дирекції факультету. 
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Оцінювання 

Підсумковий бал (за 100-бальної шкалою) з дисципліни «Основи обліку і оподаткування» 

визначається як середньозважена величина, в залежності від питомої ваги кожної складової залікового 

кредиту: 

Модуль 1 Модуль 2 Модуль 3 Модуль 4 Модуль 5 
(екзамен) 

10% 10% 10% 10% 5% 15% 40% 

Поточне 
оцінювання 

Модульний 

контроль 1 

Поточне 
оцінювання 

Модульний 

контроль 2 

Тренінги Самостійна 

робота 

Екзамен 

 

Визначається 

як середнє 

арифметичне 

з оцінок 

отриманих під 

час занять 

(опитування 

не рідше як 

раз у два 

заняття) 

Опитування 

проводиться з 

тем 1-4 

 

Модульна 

робота 

– макс. 100 

балів: 

теорет. 

питання – 

макс. 20 балів; 

тестові 

завдання (10 

тестів по 2 

бали за тест) – 

макс. 20 балів; 

Задача 1 – 

макс. 60 балів 

 

Визначається 

як середнє 

арифметичне 

з оцінок 

отриманих 

під час занять 

(опитування 

не рідше як 

раз у два 

заняття) 

Опитування 

проводиться 

з тем 5-9 

Модульна 

робота 

– макс. 100 

балів: 

Тестові 

завдання (20 

тестів по 2 

бали за тест) 

– макс. 40 

балів; 

Задача 1 – 

макс. 30 

балів; 

Задача 2 – 

макс. 30 

балів 

 

Оцінювання 

відбувається 

за виконання 

поставленого 

завдання. 

Визначається 

як середнє 

арифметичне 

з оцінок, 

отриманих за 

виконання 

завдань під 

час тренінгу 

 

 

 

Визначається 

як сума 

оцінок, 

отриманих за 

виконання 

завдань під 

час 

самостійної 

роботи 

 

 

 

Тестові 

завдання (25 

тестів по 2 

бали за тест) – 

макс. 50 балів 

Задача 1 – 

макс. 25 балів 

Задача 2 – 

макс. 25 балів 

 

 

 

змісту. 

Поточне оцінювання: 

90-100 балів – повне володіння матеріалом, аргументовані й логічні відповіді, глибоке розкриття 
 

75-89 балів – загалом повне володіння матеріалом, але окремі відповіді поверхневі або з 

незначними неточностями. 

65-74 бали - знання основного змісту без достатньої глибини та аргументації, суттєві неточності. 

60-64 бали – фрагментарне володіння матеріалом, недостатнє розкриття питань. 

питань. 

1-59 балів – відсутність знань, нездатність розкрити зміст теоретичних знань. 

Модульний контроль 1: 

Завдання 1 – теоретичне питання – максимум 30 балів; 
25-30 балів – повне володіння матеріалом, аргументована та всебічна відповідь, демонстрація 

глибокого розуміння; 

20-24 балів – достатнє володіння матеріалом, відповідь здебільшого правильна, допускаються 

незначні неточності; 

10-19 балів – знання основного змісту без достатньої глибини та аргументації, суттєві неточності; 

0-9 балів – фрагментарне або неправильне викладення матеріалу, суттєві недоліки в аргументації. 

Завдання 2 – тестові завдання (максимум 20 балів): 

10 тестів по 2 бали на тест. 

Задача – макс. 60 балів 

40-60 балів – всі завдання виконані правильно, повне розуміння практичного матеріалу; 

20-39 балів – завдання виконане частково правильно, допускаються незначні або суттєві помилки; 

0-19 балів – завдання виконано неправильно або не виконано взагалі. 

Модульний контроль 2: 

Відповіді на теоретичне питання (максимум 20 балів): 



15-20 балів – повне володіння матеріалом, аргументована та всебічна відповідь, демонстрація 

глибокого розуміння; 

10-14 балів – достатнє володіння матеріалом, відповідь здебільшого правильна, допускаються 

незначні неточності; 

5-9 балів – знання основного змісту без достатньої глибини та аргументації, суттєві неточності; 

0-4 балів – фрагментарне або неправильне викладення матеріалу, суттєві недоліки в аргументації. 

Завдання 2 – тестові завдання (максимум 20 балів): 

10 тестів по 2 бали на тест. 

Завдання 2 – тестові завдання (максимум 30 балів): 

10 тестів по 2 бали на тест. 

Завдання 3 – задача 1 – максимум 25 балів; 

20-25 балів – всі завдання виконані правильно, повне розуміння практичного матеріалу; 

10-19 балів – завдання виконане частково правильно, допускаються незначні або суттєві помилки; 

0-9 балів – завдання виконано неправильно або не виконано взагалі. 

Завдання 4 – задача 2 – максимум 25 балів; 

20-25 балів – всі завдання виконані правильно, повне розуміння практичного матеріалу; 

10-19 балів – завдання виконане частково правильно, допускаються незначні або суттєві помилки; 

0-9 балів – завдання виконано неправильно або не виконано взагалі. 

Тренінг, самостійна робота: 

90-100 балів – повне володіння матеріалом, аргументоване застосування правильне виконання 

завдань, наявність елементів власного дослідження, творчий підхід. 

75-89 балів – здебільшого правильне виконання, незначні помилки, достатньо аргументоване 

використання матеріалу, частково присутні елементи власного дослідження. 

65-74 бали – розвʼязання завдань з помилками, недостатня аргументація, поверхневе опрацювання 

теми, обмежена самостійність. 

60-64 бали – часткове або фрагментарне виконання завдань, відсутність повного обґрунтування, 

мінімальний авторський внесок. 

1-59 балів – завдання практично не виконано, повністю неправильне розвʼязання, відсутність 

дослідницького або творчого підходу. 

Екзамен – підсумковий контроль, який проводиться з метою оцінювання засвоєння здобувачем 

вищої освіти теоретичного та практичного матеріалу. 

Екзаменаційне завдання складається з трьох блоків: 

Тестові завдання (максимум 50 балів): 

25 тестів по 2 бали на тест. 

Завдання 2 – задача 1 – максимум 25 балів; 

20-25 балів – всі завдання виконані правильно, повне розуміння практичного матеріалу; 

10-19 балів – завдання виконане частково правильно, допускаються незначні або суттєві помилки; 

0-9 балів – завдання виконано неправильно або не виконано взагалі. 

Завдання 3 – задача 2 – максимум 25 балів; 

20-25 балів – всі завдання виконані правильно, повне розуміння практичного матеріалу; 

10-19 балів – завдання виконане частково правильно, допускаються незначні або суттєві помилки; 

0-9 балів – завдання виконано неправильно або не виконано взагалі. 

Шкала оцінювання: 

За шкалою 

ЗУНУ 

За 

національною 
шкалою 

За шкалою ECTS 

90–100 відмінно А (відмінно) 

85-89 
добре 

В (дуже добре) 

75–84 С (добре) 



 

65–74 
задовільно 

D (задовільно) 

60-64 Е (достатньо) 

35–59 
незадовільно 

FX (незадовільно з можливістю повторного складання) 

1–34 F (незадовільно з обов’язковим повторним курсом) 

 


