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Опис дисципліни: 

Вивчення нормативної дисципліни професійної підготовки «Фінансова звітність і аналітичний 

інструментарій прийняття управлінських рішень» передбачено освітньо-професійною програмою та 

навчальним планом підготовки на другому (магістерському) рівні вищої освіти зі спеціальності 071 

«Облік і оподаткування» галузі знань «Управління та адміністрування». 

Мета дисципліни полягає у формуванні професійно зорієнтованих знань щодо змісту фінансової 

звітності та забезпеченні умінь і навичок її формування, а також ефективного застосування 

аналітичного інструментарію для обґрунтування управлінських рішень. 

 

Структура курсу: 
 

Тема 
 

Результати навчання 
 

Завдання 

1. Облік і 

фінансова звітність як 

інформаційна 

база прийняття 
управлінських 

рішень. 

Розуміти значення бухгалтерського обліку і фінансової звітності як основного 

джерела даних про фінансово-господарську діяльність підприємства для 

проведення аналізу з метою фінансового 

управління. Володіти інформацією про нормативно-правове 
регулювання бухгалтерського обліку і фінансової звітності в Україні і на 

міжнародному ріні. Знати сутність, значення та призначення 

фінансової звітності, її складові елементи, якісні характеристики, принципи 

підготовки, порядок розкриття інформації, подання та оприлюднення 

контенту. Вплив облікової політики на формування звітної інформації. 

Таксономія фінансової звітності. Паперовий та електронний формати 

фінансової звітності. 

Питання для 

обговорення, 

тести, 

ситуаційні 
завдання 

2. Зміст і порядок 

складання Балансу 

(Звіту про 

фінансовий стан) 

підприємства. 

Мати чітке уявлення про Баланс підприємства і його значення в 

управлінні діяльністю та інформуванні користувачів. Знати 

класифікацію балансів, структуру та вимоги до бухгалтерського балансу, 

взаємозв’язок Плану рахунків і структурних елементів 

Балансу, умови визнання та порядок оцінки його статей, зміст статей Балансу 

та методику його складання. Володіти методикою складання Балансу у 

порядку закриття рахунків обліку діяльності підприємства за звітний період. 

Знати особливості складання звіту за МСФЗ. 

Питання для 

обговорення, 

тести, 

ситуаційні 

завдання 

3. Зміст Звіту про 

фінансові 

результати (Звіт 

Знати загальні вимоги до складання Звіту про фінансові результати (Звіту про 

сукупний дохід), зміст його розділів і статей, 

взаємозв’язок з видами діяльності підприємства та методику 

Питання для 

обговорення, 

тести, 



про сукупний 

дохід) та порядок 

його складання. 

складання. Знати взаємозв’язок показників звіту і вміти визначити фінансовий 

результат та сукупний дохід від діяльності. Знати порядок відображення 

витрат операційної діяльності і методику розрахунку показників 

прибутковості акцій (для акціонерного товариства). Знати особливості 

складання звіту за МСФЗ. 

ситуаційні 

завдання 

4. Структура Звіту 

про рух грошових 

коштів та порядок 

його формування. 

Знати вимоги до складання Звіту про рух грошових коштів, методи 

складання, зміст розділів і статей, взаємозв’язок з видами діяльності 

підприємства та методику складання. Знати взаємозв’язок показників звіту і 

вміти визначити чистий рух коштів від окремого виду 

діяльності, вплив валютних курсів та чистий рух грошових коштів за звітний 

період. Знати особливості складання звіту за МСФЗ. 

Питання для 

обговорення, 

тести, завдання 

5. Будова та 

порядок складання 

Звіту про власний 

капітал. 

Знати загальні вимоги до складання Звіту про власний капітал, зміст його статей 

та методику складання. Знати взаємозв’язок показників звіту і виявляти зміни у 

розмірі і елементах власного капіталу 

підприємства. Розкриття інформації про власний капітал у 

Примітках. Знати особливості складання звіту за МСФЗ. 

Питання для 

обговорення, 

тести, завдання 

6. Теоретичні 

основи 

фінансового 

аналізу. 

Засвоїти теоретичні питання, що стосуються сутності, значення 

фінансового аналізу в управлінні, його мети, змісту і завдань. Знати предмет, 

метод, види, об’єкти і суб’єкти фінансового аналізу. 

Вивчити склад інформаційного забезпечення та організацію 
фінансового аналізу. Знати класифікацію і призначення основних методів і 

прийомів аналізу фінансової звітності. Вивчити основні типи моделей, які 

використовуються у фінансовому аналізі та прогнозуванні. Аналіз фінансової 

звітності в умовах ІТ. Знати можливості програмних продуктів з фінансового 

аналізу. 

Питання для 

обговорення, 

тести, завдання 

7. Аналітичний 

інструментарій 

управління 

фінансовим 

станом. 

Знати мету і завдання аналізу фінансового стану підприємства.. 

Вміти оцінити обсяг, склад, структуру і тенденції зміни необоротних і 

оборотних активів, власного капіталу та зобов’язань підприємства. 

Знати зміст і порядок розрахунку та критерії оцінки коефіцієнтів 

фінансової стійкості та методику розрахунку показників а також критерії 

достатності капіталу для провадження діяльності. Вміти  проаналізувати 

стан розрахунків. Знати порядок розрахунку і критерії оцінки показників 

ліквідності. 

Питання для 

обговорення, 

тести, завдання 

8. Аналіз 

ефективності 

фінансово- 

економічної діяльності. 

Знати критерії і показники ефективності фінансово-економічної 

діяльності. Засвоїти цілі, завдання, методи і процедури аналізу 

ефективності діяльності. Вміти проаналізувати фінансові результати, доходи, 

витрати діяльності а також показники рентабельності та розподілу прибутку. 

Опанувати оцінку чутливості показників 

ефективності. 

Питання для 

обговорення, 

тести, завдання 

9. Аналіз грошових 

потоків. 

Сутність, завдання і значення фінансового аналізу в управлінні грошовими 

потоками підприємства. Види грошових потоків. Вміти здійснювати оцінку 

динаміки грошових потоків а також факторний і коефіцієнтний аналіз 

грошового потоку підприємства. Знати сутність і основні етапи 

перспективного аналізу грошових потоків. Навчитися  оцінювати оптимальний 

рівень грошових коштів. 

Питання для 

обговорення, 

тести, завдання 

10. Аналіз ділової та 

ринкової 

активності 

підприємства. 

Знати сутність, зміст аналізу ділової активності підприємства. Вміти 

проаналізувати ділову активність підприємства за показниками 

обсягів продажу, оборотності активів і капіталу, тривалості операційного і 

фінансового циклу; ефективності використання 

основних засобів, персоналу підприємства, матеріальних ресурсів. Знати 

сутність, завдання фінансового аналізу та індикатори ринкової            активності 

підприємства. Вміти проаналізувати ринкову активність 

Питання для 

обговорення, 

тести, завдання 



  за показниками стійкого росту капіталу, прибутковості, дивідендного 

доходу та ціни акції підприємства. 

 

2 / 1 11. Аналітичний 

інструментарій 

підтримки 

інвестиційних 

рішень. 

Знати сутність фінансових і реальних інвестицій та пріоритетні 

завдання аналізу інвестиційної діяльності підприємства. Вміти 

враховувати фактор часу при обґрунтуванні інвестиційних вкладень. 

Оперувати таким поняттям як ануїтет. Здійснювати оцінку фактора 

ризику окремого проєкту. Опанувати основні методи оцінки 

ефективності інвестиційних проєктів. 

Питання для 

обговорення, 

тести, 

завдання 

2 / - 12. Комплексний 

аналіз і рейтингова 

оцінка. 

Знати сутність і завдання комплексного фінансового аналізу. 

Володіти методикою експрес-аналізу фінансового стану за даними 

фінансової звітності; комплексного аналізу фінансового стану; 

прийомами комплексної рейтингової оцінки об’єктів аналізу. 

Питання для 

обговорення, 

тести, 

завдання 
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Політика оцінювання: 

● Політика щодо термінів та перескладання: Для виконання завдань і проведення 

контрольних заходів визначаються терміни. Перескладання модулів відбувається з дозволу дирекції 

інституту за наявності поважних причин (наприклад, лікарняний). 

● Політика щодо академічної доброчесності: В оцінюванні підготовки здобувачем освіти 

практичних і, особливо, індивідуальних творчих завдань керуємося політикою академічної 

доброчесності. Основні параметри академічної доброчесності включають такі позиції: висловлення 

власних міркувань із певних питань із покликанням на легітимні академічні джерела (статті в 

наукових часописах, які мають друковані версії та затверджені відповідними інституціями); 

оригінальне та самостійне виконання запропонованих завдань, запобігання проявам різних форм 

академічного плагіату (списування, в т.ч. із використанням мобільних девайсів, фальсифікація 

фактів, кількісні та якісні маніпуляції), двостороння комунікація з питань якості й доцільності 

контенту дисципліни та форм контролю. Виявлення ознак академічної недоброчесності в письмовій 

роботі студента є підставою для її незарахування викладачем, незалежно від масштабів плагіату чи 

обману. 

● Політика щодо відвідування: Відвідування лекційних і практичних занять є обов’язковим. 

За об’єктивних причин (наприклад, хвороба, міжнародне стажування) навчання може відбуватись в 

дистанційній формі за погодженням із керівником курсу. 

https://doi.org/10.1109/ACIT49673.2020.9208976


Оцінювання: 

Остаточна оцінка за курс розраховується наступним чином: 
  

 

Заліковий модуль 1 
 
Заліковий модуль 2  

 

 
Заліковий модуль 3  

 

 
Заліковий модуль 4  

 

Разом 

20% 20% 20% 40% 100% 

1. Усне опитування 1. Усне опитування 1. Підготовка КПІЗ – max 1. Тестові завдання (10  
(тестування) на (тестування) на заняттях: 7 40 балів; тестів по 3 бали) - max 30 

заняттях: тем по 5 балів - max 35 2. Захист КПІЗ – max 40 балів. 

7 тем по 5 балів - балів. балів; 2. Теоретичне питання - 

max 35 балів. 2. Письмова робота – max 3. Участь у тренінгах - max 30 балів. 
2. Письмова робота 65 балів. max 20 балів. 3. Задачі (2 задачі по 20 

– max 65 балів.   балів) max 40 балів. 

 

Шкала оцінювання студентів: 

ECTS Бали Зміст 

A 90-100 відмінно 

B 85-89 добре 

C 75-84 добре 

D 65-74 задовільно 

E 60-64 достатньо 

FX 35-59 незадовільно з можливістю повторного складання 

F 1-34 незадовільно з обов’язковим повторним курсом. 
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